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KATA PENGANTAR 

 

 Alhamdulillah.. segala puji bagi Allah SWT yang telah menganugerahkan 

kesehatan dan kesempatan, sehingga Laporan Evaluasi Visi Misi Prodi Hukum Tata 

Negara Fakultas Syariah UINSI Samarinda ini dapat terselesaikan dengan baik. 

Salawat serta salam  semoga selalu tercurah kepada Nabi Besar Muhammad SAW, 

seluruh keluarga, sahabat serta pengikutnya hingga akhir kiamat. 

 Dalam sebuah visi misi diterapkan target dan strategi sehingga visi misi 

tersebut dapat dicapai. Untuk  mewujudkan  capaian  visi  misi  fakultas  dan  

program  studi  banyak responden  yang terlibat berdasarkan tingkatannya. Baik 

dari pimpinan, para dosen, mahasiswa, pengguna  lulusan, hingga stakeholder.  

Setiap  tahun  ajaran  baru  akan  dilakukan terus menerus evaluasi  yang belum 

tercapai  berdasarkan tujuan dari visi  misi  fakultas dan program studi. 

 Semoga  hasil  analisis  evaluasi visi misi dari  tim  penyusun  bisa  menjadi 

masukan yang baik untuk fakultas dan program  studi  Hukum Tata Negara Fakultas 

Syariah UINSI Samarinda. Oleh karena itu, kritik  dan  saran  dari  pihak  lain  

sangat  diperlukan oleh tim penyusun agar bisa tercipta tujuan yang menjadi 

harapan bersama. 

 Akhirnya, Penyusun mengucapkan terima kasih kepada seluruh pihak yang 

telah berpartisipasi dalam melaksanakan evaluasi visi misi ini. Semoga hasil 

evaluasi ini dapat menjadi poin penting untuk perbaikan dan pengendalian setiap 

akar permasalahan yang didapati ketika menerapkan visi misi prodi Hukum Tata 

Negara. 

 

 Tim Penyusun  



  
PRODI HUKUM TATA NEGARA 2 

 

DAFTAR ISI 

 

KATA PENGANTAR ........................................................................................... 1 

DAFTAR ISI .......................................................................................................... 2 

A. Pendahuluan .............................................................................................. 3 

B. Sasaran ....................................................................................................... 4 

C. Waktu dan Tempat ................................................................................... 5 

D. Visi Misi Prodi Hukum Tata Negara ...................................................... 5 

E. Strategi Pencapaian Visi Misi .................................................................. 5 

F. Hasil Evaluasi Visi Misi ............................................................................ 7 

1. Keberhasilan Pencapaian (Visi Misi) yang telah ditetapkan ......... 9 

2. Ketidakberhasilan Pencapaian (VMTS) yang telah ditetapkan .... 9 

3. Analisis Evaluasi Capaian ............................................................... 12 

G. Kesimpulan .............................................................................................. 12 

H. Penutup .................................................................................................... 13 

 

 

 

  



  
PRODI HUKUM TATA NEGARA 3 

 

A. Pendahuluan 

Evaluasi visi dan misi adalah proses penting dalam mengukur 

kesuksesan dan relevansi tujuan sebuah organisasi atau entitas. Visi dan misi 

adalah pernyataan yang menggambarkan tujuan jangka panjang dan nilai inti 

organisasi. Evaluasi ini membantu Prodi HTN memastikan bahwa visi dan misi 

Prodi HTN tetap relevan dan dapat dicapai. 

Evaluasi visi dan misi adalah suatu proses yang terus menerus dan harus 

dilakukan secara berkala untuk memastikan bahwa organisasi tetap fokus pada 

tujuan intinya dan relevan dalam konteks yang berubah. Evaluasi ini juga 

membantu Prodi HTN untuk mengukur keberhasilan dan dampak positif yang 

dihasilkan dari upaya yang telah dilaksanakan. 

Evaluasi visi misi dilakukan kepada pimpinan, dosen, mahasiswa, dan 

juga stakeholder. Hal ini dilandasi kepada indikator strategi penerapan visi misi 

yang disusun oleh Program Studi Hukum Tata Negara. Berikut adalah 

beberapa langkah yang dilakukan dalam melakukan evaluasi visi dan misi 

program studi Hukum Tata Negara: 

1. Pemahaman Terhadap Visi dan Misi Program Studi: 

Memastikan bahwa fakultas, staf, mahasiswa, dan pemangku kepentingan 

lainnya memahami visi dan misi program studi HTN dengan baik. Visi 

adalah gambaran ideal tentang tujuan jangka panjang program studi, 

sementara misi adalah pernyataan tentang tujuan, nilai, dan pendekatan 

program studi. 

2. Konsistensi dengan Tujuan Institusi: 

Memeriksa apakah visi dan misi program studi sejalan dengan visi dan 

misi UINSI Samarinda yang lebih besar. Memastikan bahwa program 

studi mendukung tujuan dan nilai inti institusi. 

3. Relevansi Kurikulum: 

Mengevaluasi sejauh mana kurikulum program studi mencerminkan visi 

dan misi. Memastikan bahwa mata kuliah dan kegiatan pembelajaran yang 

ditawarkan sesuai dengan tujuan dan nilai-nilai yang dinyatakan. 
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4. Evaluasi Pencapaian: 

Menetapkan matrik dan indikator kinerja yang dapat digunakan untuk 

mengukur pencapaian tujuan program studi HTN. Mencakup tingkat 

kelulusan, kualitas lulusan, tingkat kepuasan mahasiswa, dan lainnya. 

5. Partisipasi Mahasiswa: 

Melibatkan mahasiswa dalam proses evaluasi. Mereka mungkin memiliki 

pandangan yang berharga tentang kekuatan dan kelemahan program studi. 

6. Analisis Kebutuhan Pasar Kerja: 

Mengevaluasi sejauh mana program studi mempersiapkan mahasiswa 

untuk sukses dalam pasar kerja atau untuk melanjutkan pendidikan.  

7. Revisi dan Perbaikan: 

Jika ditemukan ketidaksesuaian atau kelemahan dalam evaluasi, membuat 

perubahan yang diperlukan dalam visi, misi, atau kurikulum program 

studi. 

8. Komunikasi: 

Memastikan bahwa visi dan misi program studi HTN yang telah dievaluasi 

dan diperbarui dikomunikasikan dengan baik kepada seluruh civitas 

akademika Fakultas Syariah UINSI Samarinda 

Secara teknis, evaluasi visi misi Prodi HTN dilaksanakan dengan 

melakukan survey kepada seluruh pihak terkait dan berperan penting dalam 

pelaksanaan visi misi. Selain itu evaluasi hasil survey ini kemudian dibahas 

dalam sebuah rapat pimpinan untuk menentukan langkah perbaikan demi 

menghasilkan sebuah capaian yang sesuai dengan cita-cita lembaga. 

 

B. Sasaran 

Yang menjadi sasaran dalam evaluasi visi misi Prodi HTN adalah 

seluruh civitas akademika Fakultas Syariah, baik dari unsur pimpinan, 

mahasiswa, dosen dan tenaga pendidik. Selain itu juga dilibatkan pihak luar 

dari pengguna lulusan dan stakeholder. 

 

 



  
PRODI HUKUM TATA NEGARA 5 

 

C. Waktu dan Tempat 

Evaluasi visi dan misi program studi adalah suatu proses yang 

berkelanjutan dan harus dijalankan secara berkala untuk memastikan bahwa 

program studi tetap relevan dan efektif dalam mencapai tujuan pendidikan 

yang ditetapkan. Evaluasi ini juga membantu dalam meningkatkan kualitas 

pendidikan yang diberikan dan memastikan bahwa program studi terus 

memenuhi harapan mahasiswa dan kebutuhan pasar kerja. 

Oleh karena itu, kegiatan evaluasi visi misi dilaksanakan secara berkala 

di Fakultas Syariah UINSI Samarinda, yaitu setiap satu tahun sekali. Evaluasi 

ini dilaksanakan pada akhir tahun 2022. 

 

D. Visi Misi Prodi Hukum Tata Negara 

Visi dan Misi Prodi HTN merupakan turunan dari Visi Misi Fakultas 

Syariah UINSI Samarinda. Adapun Visi Program Studi Hukum Tata Negara 

adalah "Menjadi Program Studi yang Unggul dan Terdepan dalam 

Pengembangan Ilmu Hukum Tata Negara Islam Berbasis Pengabdian 

Masyarakat". Sedangkan Misi Prodi HTN adalah sebagai berikut: 

1. Menyelenggarakan Pendidikan dan Pengajaran untuk 

Mengembangkan Ilmu-Ilmu Keislaman di Bidang Hukum Tata 

Negara yang Unggul dan Terdepan; 

2. Mengembangkan Penelitian pada Kajian Hukum Tata Negara yang 

Sesuai dengan Dinamika dan Kebutuhan Masyarakat; dan 

3. Menyelenggarakan Pengabdian dan Pengembangan serta 

Pemberdayaan Masyarakat dalam Kajian Hukum Tata Negara. 

 

E. Strategi Pencapaian Visi Misi 

Untuk mencapai visi dan misi program studi, diperlukan strategi yang 

terarah dan terencana. Berikut adalah beberapa langkah yang diambil untuk 

mengembangkan strategi pencapaian visi dan misi program studi Hukum Tata 

Negara: 

1. Perumusan visi, misi, tujuan dan sasaran Fakultas Syariah yang 

disesuaikan dengan universitas;  
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Dalam hal ini prodi Hukum Tata Negara telah menyusun visi misi yang 

merujuk kepada visi misi institut. Sehingga dalam pelaksanaannya dapat 

disesuaikan dengan target yang telah ditetapkan oleh perguruan tinggi. 

2. Perumusan program kerja dengan rentang waktu yang jelas dan didukung 

dokumen; 

Dalam melaksanakan kegiatan, prodi Hukum Tata Negara telah mengacu 

kepada visi prodi yang mengedepankan pengembangan keilmuan 

peradaban keislaman pada kajian Hukum Tata Negara. Beberapa kegiatan 

yang dilakukan disesuaikan dengan pengembangan kajian keilmuan 

Hukum Tata Negara, yang diantaranya adalah Pelatihan Penyusunan 

Naskah Akademik dan Workshop Potensi Profesi Hukum 

3. Penetapan kebijakan yang menjadi landasan hukum penerapan VMTS; 

Penerapan visi misi ini didukung dengan penetapan kebijakan yang 

diterapkan oleh pimpinan, diantaranya adalah penetapan tim sosialisasi 

visi misi, tim evaluasi dan monitoring, dan tim penegak visi  misi. 

4. Perumusan Renstra Institut dan Renstra Fakultas Syariah; telah ditetapkan 

renstra Fakultas Syariah sebagai acuan dalam pengembangan prodi 

Hukum Tata Negara. 

5. Penyusunan Rencana Operasional Fakultas Syariah; telah disusun 

Rencana Operasional Fakultas sebagai acuan pelaksanaan prodi Hukum 

Tata Negara. 

6. Penetapan Rencana Induk Pembangunan (RIP). Telah ditetapkan Rencana 

Induk Pembangunan yang dirujuk kepada RIP UINSI Samarinda. 

Beberapa strategi pencapaian yang efektif yang dirancang berdasarkan 

implementasi Visi Misi, di antaranya adalah: 

1. Penguatan institusi Program Studi Hukum Tata Negara Fakultas Syariah 

UINSI Samarinda; 

2. Peningkatan kualitas dan kuantitas Sumber Daya Manusia, meliputi dosen, 

dan tenaga kependidikan. 

3. Meningkat kualitas dan kuantitas penelitian di tingkat internasional. 

4. Meningkatkan kualitas lulusan yang handal dan profesional. 

5. Meningkatkan layanan akademik program studi yang baik. 
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6. Menambah sarana dan prasarana pembelajaran dan  pendidikan. 

7. Saling mendukung dan konsisten meningkatkan publikasi dosen dan 

mahasiswa baik skala nasional maupun internasional dan menerbitkan 

HKI karya cipta Dosen dan mahasiswa. 

8. Meningkatkan relasi dan kerjasama dengan stakeholder, instansi lembaga 

terkait baik skala nasional maupun internasional. 

9. Meningkatkan prestasi mahasiswa baik akademik maupun non akademik, 

dengan mempersiapkan anggaran yang cukup serta dukungan yang 

maksimal untuk pengembangan karya mahasiswa. 

10. Meningkatkan IPK lulusan, masa studi yang normal, serta masa tunggu 

lulusan yang optimal kurang dari 3 bulan. 

11. Strategi pencapaian yang ditetapkan didasarkan kepada pengembangan tri 

dharma perguruan tinggi, yang menyangkut pengembangan prodi Hukum 

Tata Negara yang berlandaskan kepada visi misi yang telah 

diterapkanPencapaian visi dan misi program studi merupakan usaha yang 

berkelanjutan dan memerlukan kesabaran. Penting untuk tetap fleksibel 

dan siap untuk menyesuaikan strategi jika diperlukan. Dengan fokus yang 

kuat pada tujuan jangka panjang dan langkah-langkah strategis yang tepat, 

program studi dapat mencapai visi dan misi yang telah ditetapkan. 

 

F. Hasil Evaluasi Visi Misi 

Berdasarkan kepada srategi pencapaian visi misi yang telah ditetapkan, 

maka dapat disimpulkan beberapa indikator penilaian evaluasi yang dirancang 

untuk melakukan evaluasi ketercapaian visi misi tersebut. 

Tabel 1: Strategi Pencapaian VMTS 

No. Strategi Target Kontrol 
Capaian 

Strategi 
Pencapaian 

Sumber 
Daya 

Mekanisme 
Kontrol 

1 Kesesuaian 
VMTS 
Fakultas 
Syariah dan 
Institut 
 

Telah mengacu 
kepada VMTS 
UINSI 
Samarinda 
 

Melibatkan unsur 
pimpinan UINSI 
Samarinda dalam 
penyusunan VMTS 
Fasya  

Tersedia 
anggaran 
penyusunan 
VMTS dan 
SDM di 
Fakultas 
Syariah 

Renstra 
Fakultas 
Syariah; 
Renop 
Fakultas 
Syariah 
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No. Strategi Target Kontrol 
Capaian 

Strategi 
Pencapaian 

Sumber 
Daya 

Mekanisme 
Kontrol 

Laporan 
Penyusunan 
VMTS 

2 VMTS 
Fakultas 
Syariah 
bersinergi dan 
mendukung 
pengembangan 
keilmuan pada 
seluruh prodi 
di Fakultas 
Syariah 

Seluruh 
pimpinan 
mendukung dan 
bersinergi 
antara VMTS 
Fakultas dan 
Prodi 

Melibatkan seluruh 
civitas akademika, 
mahasiswa, alumni, 
stakeholders, 
pengguna lulusan 
dalam penyusunan 
VMTS Fasya 

Tersedianya 
SDM dan 
dana 
penyusunan 
VMTS Fasya 

Renstra 
Fakultas 
Syariah; 
Renop 
Fakultas 
Syariah 
Laporan 
Penyusunan 
VMTS 

3 Meningkatkan 
pemahaman 
seluruh pihak 
terhadap 
VMTS 

89% dosen dan 
tendik telah 
memahami 
VMTS Fasya;  
87% mahasiswa 
paham terhadap 
VMTS;  
79% 
pemahaman 
pihak eksternal. 
 

- Pencantuman 
VMTS pada 
website; 

- Mempromosikan 
VMTS melalui 
media sosial; 

- Pembuatan 
pamplet, brosur; 

- Pemasangan 
Banner di 
lingkungan 
gedung Fasya; 

- Sosialisasi di TV 
dan radio; 

- Tercantum pada 
video profil 
Fasya; 

- Sosialisasi pada 
PBAK Fasya; 

- Penyampaian 
kepada pihak 
eksternal pada 
setiap 
kerjasama/MoU 

Tersedianya 
dana dan 
SDM dalam 
penyusunan 
VMTS Fasya 

Rapat rutin 
Fasya setiap 
hari selasa jam 
10-12 Wita; 
Laporan Hasil 
survey  

 

Sementara untuk mengevaluasi penerapan visi misi Prodi Hukum Tata 

Negara dapat disimpulkan beberapa hal yaitu: 

 

 

https://fasya.uinsi.ac.id/profil/
https://fasya.uinsi.ac.id/profil/
https://fasya.uinsi.ac.id/profil/
https://drive.google.com/drive/folders/1XVQqLpnijl5rFiOW746Lt_4Wk1nsnEZi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XVQqLpnijl5rFiOW746Lt_4Wk1nsnEZi?usp=sharing
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Tabel 2: Ketercapaian Visi Misi 

No. Indikator  Strategi Pencapaian Capaian 

1 Kesesuaian VMTS Fakultas 
Syariah dengan lembaga 
Perguruan Tinggi. 

Merujuk kepada statuta dan renstra 
UINSI Samarinda 

Sesuai 

2 Merancang Mekanisme 
Pengembangan VMTS Fakultas 
Syariah yang tepat dan jelas. 

Workshop penyusunan VMTS; 
Sosialisasi VMTS secara aktif; 
Review pelaksanaan VMTS. 

Terlaksana  

3 Kontribusi pimpinan, dosen, 
tenaga kependidikan dan dosen 
dalam pengembangan Visi, Misi, 
Tujuan dan Strategi Fakultas 
Syariah. 
 

Melibatkan unsur pimpinan, dosen 
dan tenaga kependidikan dalam 
penyusunan VMTS; 
Melaporkan hasil rancangan VMTS 
kepada seluruh pihak yang terlibat 
dalam penyusunannya.  

Terlaksana 

4 Rencana Pengembangan yang 
jelas dan tepat sasaran. 

Sosialisasi Terlaksana 

5 Pelaksanaan rencana 
pengembangan. 

Mempromosikan VMTS baik di 
dalam maupun luar Fakultas 
Syariah. 

Terlaksana 

6 Monitoring pelaksanaan 
pengembangan Visi, Misi, Tujuan 
dan Strategi Fakultas Syariah. 

Monitoring berkala terhadap 
pelaksanaan VMTS. 

Terlaksana 

7 Evaluasi pelaksanaan Visi, Misi, 
Tujuan dan Strategi Fakultas 
Syariah. 

Melalui survey, rapat rutin 
pimpinan dan pertemuan sivitas 
akademika 

Terlaksana 

8 Perbaikan dan meningkatkan 
optimalisasi pengembangan Visi, 
Misi, Tujuan dan Strategi 
Fakultas Syariah. 

Menindak lanjuti hasil evaluasi. Terlaksana 

 
1. Keberhasilan Pencapaian (Visi Misi) yang telah ditetapkan 

Berdasarkan 8 Indikator Ketercapain visi misi di atas, maka dapat 

disimpulkan bahwa seluruh indikator telah tercapai sesuai dengan target 

pencapaian yang telah ditargetkan.  

2. Ketidakberhasilan Pencapaian (VMTS) yang telah ditetapkan 

Tiga indikator yang belum sempurna terletak pada monitoring, 

evaluasi dan perbaikan. Hal ini disebabkan masih adanya pihak yang 

belum terlibat maksimal dalam pengembangan Visi misi Prodi Hukum 

Tata Negara. Rincian evaluasi capaian kinerja Visi Misi prodi Hukum Tata 

Negara dapat dilihat pada tabel di bawah ini: 
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Tabel 3: Evaluasi Capaian Kinerja Visi Misi 

No. Indikator Tolak Ukur Capaian Penghambat Pendukung Tindak 
Lanjut 

1 Kesesuaian 
VMTS 
Fakultas 
Syariah 
dengan 
Lembaga 
Perguruan 
Tinggi 

VMTS 
Fakultas 
Syariah 
turunan dari 
VMTS 
lembaga  

Tercapai Kurangnya 
Sosialisasi 
menyeluruh 

Telah 
ditetapkannya 
VMTS yang 
jelas 

Workshop 
review 
VMTS 

2 Merancang 
mekanisme 
pengemban
gan Visi, 
Misi, 
Tujuan dan 
Strategi 
yang tepat, 
dan jelas. 
 

Terdapat SOP 
dalam 
rancangan 
mekanisme 
pengembangan 
VMTS  

Tercapai Masih 
terdapat 
pihak yang 
belum 
mehamami 
SOP yang 
berlaku 

Terdapat Unit 
Penjamin 
Mutu dan 
Gugus Kendali 
Fakultas 

Sosialisasi 
masiv VMTS 

3 Kontribusi 
pimpinan, 
dosen, 
tenaga 
kependidika
n dan dosen 
dalam 
pengemban
gan Visi, 
Misi, 
Tujuan dan 
Strategi 
Fakultas 
Syariah. 

Kehadiran 
pimpinan 
dalam 
penyusunan 
pengembangan 
VMTS 
Fakultas 
Syariah 

Tercapai Berhalangan 
hadir 

Menyepakati 
hasil 
keputusan 
bersama. 
Memiliki 
integritas dan 
semangat 
bersama untuk 
pengembangan 
VMTS 

Diberlakukan 
surat tugas 
dan 
kewajiban 

4 Rencana 
Pengemban
gan yang 
jelas dan 
tepat 
sasaran. 
 

Terdapat 
Matrix 
Kegiatan dan 
RKAKL 
Anggaran 
setiap 
tahunnya  

Tercapai Tepat waktu 
pelaksanaan 
sesuai matrik 

Tetap 
dilaksanakan 
sebelum 
deadline 

Memaksimal
kan 
pelaksanaan 
matrix 
kegiatan 

https://drive.google.com/drive/folders/1LF5pd7niNyCKKLeF6FnRpw6wWIrQBBZZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LF5pd7niNyCKKLeF6FnRpw6wWIrQBBZZ?usp=sharing
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5 Pelaksanaan 
rencana 
pengemban
gan. 
 

Telah 
dilaksanakan 
kegiatan yang 
dirancang 
dengan 
laporan yang 
jelas 

Tercapai Pergeseran 
jadwal dan 
target karena 
keterlibatan 
pihak luar 

Kegiatan 
terlaksana 
dengan baik 

Koordinasi 
dan 
persiapan 
lebih 
dimatangkan 

6 Monitoring 
pelaksanaan 
pengemban
gan Visi, 
Misi, 
Tujuan dan 
Strategi 
Fakultas 
Syariah. 
 

Pimpinan 
Fakultas dan 
jajaran 
melakukan 
monitoring 
terhadap setiap 
kegiatan yang 
dilaksanakan 
dengan 
formulir 
monitoring 
dan rapat rutin 
berkala 

Tercapai Masih 
terdapat 
dosen yang 
belum 
maksimal 
melaksanaka
n rancangan 
pembelajaran 

Kegiatan dan 
tagihan 
laporan 
terlaksana 

Survey 
lapangan dan 
online 

7 Evaluasi 
Pelaksanaan 
Pengemban
g VMTS 
Fakultas 
Syariah 

Terdapat 
laporan 
evaluasi 
akademik dan 
pelaksanakan 
Audit Mutu 
Internal oleh 
LPM pada 
skala 
Universitas, 
dan 
UPM/GKM 
pada skala 
Fakultas 

Tercapai Masih 
terkendala 
pengumpulan 
hasil evaluasi 

Laporan 
evaluasi dapat 
terkumpul 

Workshop 
evaluasi 
VMTS 

8 Perbaikan 
dan 
meningkatk
an 
optimalisasi 
pengemban
gan Visi, 
Misi, 
Tujuan dan 
Strategi 
Fakultas 
Syariah 

Rapat rutin 
Fakultas 
Syariah, tindak 
lanjut Evaluasi 
dan rencana 
perbaikan 

Tercapai Masih 
terdapat yang 
berhalangan 
hadir 

Mayoritas 
anggota rapat 
rutin hadir dan 
merumuskan 
perbaikan 
berkelanjutan. 

Penegasan 
kewajiban 
hadir rapat 

https://docs.google.com/forms/d/19DjSBBDIoSsznOrW1ZWGDb7qvC9CmYMOXBgJgtqgQEg/edit?usp=sharing
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3. Analisis Evaluasi Capaian 

Untuk menganalisis keberhasilan rencana dan strategi 

pengembangan Visi Misi, berikut akan dianalisis akar masalah dan solusi 

untuk mengembangkan Visi Misi Fakultas Syariah. 

Tabel 4: Analisis Evaluasi Capaian 

No. Capaian Keberhasilan Akar Masalah Tindak Lanjut 
 

1 Terdapat kesesuaian 
VMTS Fakultas dan 
Lembaga 

Tidak terdapat masalah Dipertahankan dan ditingkatkan 

2 Terdapat SOP dalam 
mekanisme pelaksanaan 
VMTS 

Tidak Terdapat masalah Ditingkatkan dan dilengkapi secara 
berkala 

3 Kontribusi pimpinan Terdapat keterbatasan 
akses menjalin kemitraan 

Memperluas kemitraan dan relasi 
para pemangku kepentingan 

4 Rencana yang jelas Keterbatasan akses dan 
anggaran berskala besar 
dan internasional 

Menambah anggaran dan 
memperluas jaringan dan kegiatan 
bertaraf internasional 

5 Pelaksanaan 
pengembangan VMTS 

Keterbatasan akses dan 
sarana prasarana 

Meningkatkan kemudahan akses 
dan kelengkapan sarana prasarana 

6 Monitoring pelaksanaan 
pengembangan VMTS 

Keterbatasan akses  Mempermudah akses jaringan dan 
keluasan monitoring dengan skema 
yang terukur jelas 

7 Evaluasi Kontribusi pihak intenal 
dan eksternal belum 
maksimal 

Menjajaki seluruh pihak untuk 
mengoptimalkan pengembangan 
VMTS 

8 Perbaikan dan 
Perubahan 

Keterbatasan dana dan 
akses inovasi 

Memperluas akses, meningkatkan 
dana, dan mengembangkan 
kreatifitas dan inovasi dalam 
mencapai VMTS sesuai dengan 
target 

 

G. Kesimpulan 

Melalui proses evaluasi ini dapat disimpulkan beberapa masalah yang 

teridentifikasi di Prodi Hukum Tata Negara Fakultas Syariah UINSI Samarinda 

di antaranya adalah yang berkaitan dengan perluasan kemitraan, anggaran yang 

dapat dipergunakan untuk akses pengembangan internasional, sarana 

prasarana, pelaksanaan monitoring, kontribusi seluruh pihak dalam 

pengembangan lembaga serta perubahan dan perbaikan yang kaitannya dengan 

inovasi. Sehingga dapat diuraikan, akar masalah tersebut adalah: 

https://drive.google.com/file/d/1CpLZXDg1UYCz_TKtB-kQfe-mnqSK4qEM/view?usp=sharing
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Tabel 5: Simpulan dan Tindak Lanjut Visi Misi 

No. Akar Masalah Tindak Lanjut 
1 Keterbatasan akses menjalin 

kemitraan; 
Memperluas kemitraan dan relasi para pemangku 
kepentingan; 

2 Keterbatasan akses dan anggaran 
berskala besar dan internasional 

Menambah anggaran dan memperluas jaringan dan 
kegiatan bertaraf internasional; 

3 Keterbatasan akses dan sarana 
prasarana; 

Meningkatkan kemudahan akses dan kelengkapan 
sarana prasarana; 

4 Belum optimalnya pelaksanaan 
monitoring; 

Mempermudah akses jaringan dan keluasan 
monitoring dengan skema yang terukur jelas; 

5 Belum maksimalnya kontribusi 
pihak intenal dan eksternal 

Menjajaki seluruh pihak untuk mengoptimalkan 
pengembangan VMTS; 

6 Keterbatasan dana dan akses 
inovasi. 
 

Memperluas akses, meningkatkan dana, dan 
mengembangkan kreatifitas dan inovasi dalam 
mencapai VMTS sesuai dengan target. 

 

H. Penutup 

Dari pelaksanaan evaluasi visi misi prodi Hukum Tata Negara dapat 

dilihat bahwa penerapan visi misi telah dijalankan berdasarkan kepada target 

dan strategi yang ditetapkan. Beberapa masalah dan kendala dalam penerapan 

visi misi prodi Hukum Tata Negara menjadi bahan evaluasi untuk perbaikan 

dan pengendalian dalam pencapaian visi misi yang sesuai dengan harapan dan 

target yang diharapkan. 

Demikian laporan evaluasi visi misi ini disampaikan, sebagai bahan 

pertimbangan untuk perbaikan dan tindak lanjut di masa depan. 

 


